
555 236

promosso da        in collaborazione con                 certificato da

€ 2.462.466 

BENEFICI CREATI ALLA P.A.   -
COSTI CREATI ALLA P.A.   =

VALORE CREATO ALLA P.A.    

INDICE
valoris

2024

791
611 con disabilità

25 con disagio psichiatrico
41 con misure alternative al carcere

39 con problemi di dipendenza
67 con generico disagio sociale

8 minori

VALORE MEDIO
DEL RISPARMIO PER
SINGOLO SOGGETTO

INSERITO

MISURA 
IL VALORE CREATO 
DALL’INSERIMENTO
LAVORATIVO DI
PERSONE SVANTAGGIATE
PER LA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE 

NELL’ANNO 2024
LE 12 COOPERATIVE HANNO

INSERITO 791 PERSONE
CON SVANTAGGIO

IL LORO LAVORO GENERA
PER L’ERARIO
GETTITO IVA VERSATO
DALLA COOPERATIVA E
GETTITO IRPEF DERIVANTE
DAI REDDITI DEI
LAVORATORI

RISPARMIO CREATO
PER LA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE
DALL’INSERIMENTO
LAVORATIVO  

€ 3.113 

€ 1.421.340 
GETTITO IVA
€ 451.734 
GETTITO IRPEF



promosso da        in collaborazione con                 certificato da

LE DIMENSIONI DEL
VALORE SOCIALE
PRODOTTO
DALL’INSERIMENTO
LAVORATIVO

NESSUNO È ESCLUSO DAL
MERCATO DEL LAVORO: 

VALORIZZARE 
IL POTENZIALE 

DI OGNI GENERAZIONE 
 fino a 
19 anni

 20-39 
anni

40-59
anni

da 60
anni

2% 31% 52% 14%

17 249 413 112

UN PERCORSO DI 
CRESCITA PROFESSIONALE 

315 | NEOASSUNTI (<2 ANNI)
182 | ESPERTI (3-10 ANNI)
90 | VETERANI (>10 ANNI)

54% IN AZIENDA
DA meno
DI 2 ANNI 

587 CONTRATTI 
204 TIROCINI

CONTRATTI SUBORDINATI:
TUTELA E CONTINUITÀ
CONTRATTUALE

PERCORSI DI TIROCINIO
FORMATIVO: PER
COSTRUIRE COMPETENZE

STABILITÀ E SICUREZZA

516.903 ORE LAVORATE NEL
2024 

881 ORE 
PER LAVORATORE
ALL’ANNO, PER UNA MEDIA
DI 4 AL GIORNO 

516.903 ore
LAVORATE 

791 LAVORATORI
con svantaggio

VALORE SOCIALE dell’INSERIMENTO
LAVORATIVO 2024

587 CONTRATTI 
204 TIROCINI
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